ПЛАН 
работы городского методического объединения учителей 3 классов на 2024 – 2025 учебный год
Тема: «Развитие профессиональных компетентностей педагогов, как фактор достижения современного качества образования и воспитания обучающихся в условиях реализации ФГОС»
Цель деятельности ГМО в 2023-2024 учебном  году: совершенствование профессиональных компетентностей учителя начальных классов, как фактора эффективного образования и воспитания обучающихся в условиях успешной реализации ФГОС в школе.
Задачи для реализации указанных целей:

Задачи:

1. Продолжение работы по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, обеспечивающих формирование УУД.

2. Творческая ориентация педагогического коллектива на овладение технологиями, которые стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка.

3. Создание условий для развития управленческих компетенций педагогов как средства повышения качества образования в условиях реализации ФГОС.

4. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

5. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

6. Создавать условия для самореализации учащихся в образовательной деятельности и развития ключевых компетенций учащихся.

7. Оказание помощи учителям в планировании, организации и анализе педагогической деятельности, в реализации принципов и методических приемов обучения и воспитания, в развитии современного стиля педагогического мышления.
	№ 

п/п
	Направление деятельности
	Содержание деятельности

(конференции, семинары, круглые столы, мастер  - классы и т.д.)
	Даты проведения 

(сроки)
	Ответственный



	1. 
	Инструктивно – организационная работа (организация и проведение заседаний ГМО, рассматриваемые вопросы)
	Сентябрь 2024
 Тема  заседания: Организация и планирование работы ГМО на новый учебный год.
1.  Анализ работы ГМО за 2023-24 учебный год.

2.  Составление плана работы на  2024-25 учебный год. 
3. Организация, прохождение и сопровождение аттестации педагогических работников 

в 2024-2025 учебном году
4.Изучение системы достижений планируемых предметных результатов освоения учебных предметов НОО, ООО и СОО -  https://edsoo.ru/metodicheskie-posobiya-i-rekomendaczii/
5. Методические письма об особенностях преподавания учебных предметов на 2024 – 2025 учебный год  - https://edsoo.ru/2024/07/23/opublikovany-metodicheskie-pisma-po-realizaczii-uchebnyh-predmetov-v-2024-2025-uchebnom-godu/
6.  Требования к оформлению публикаций из опыта работы педагогов для размещения в сборниках и на сайте  ЦРО.                                                                                                                                                              7.  Рабочие программы.  

Ноябрь 2024 

 Тема  заседания: Педагогические методы и приёмы стимулирования мотивации учебно-познавательной деятельности учащихся начальных классов.

Форма проведения:  проблемный семинар-практикум.
1.     «Причины снижения мотивации учащихся  в процессе их обучения».

2.     «Влияние современных технологий на повышение учебной и творческой мотивации учащихся».

3.     «Одаренные и мотивированные дети. Как их не потерять?» 3.1«Методическое сопровождение работы с одарёнными детьми».
 3.2 «Подготовка к городским олимпиадам младших школьников».

4.     Творческий отчет учителей, которые аттестуются.

Январь 2025
Тема заседания: Активные формы и методы, как средство повышения учебной мотивации учащихся на уроках в начальной школе.
Форма проведения: педагогическая мастерская.
Мастер-класс. Активные методы обучения на разных этапах урока в начальных классах.
Март  2025
Тема заседания: Повышение эффективности урока через применение современных образовательных

технологий.
1.«Использование мультимедийных средств обучения на уроках в начальной школе»
2. «Подготовка к городским олимпиадам по русскому языку и математике.
	В течение учебного года
	Руководитель ГМО

	2. 
	Повышение квалификации, профессиональное развитие педагогов, участие в профессиональных конкурсах
	Конкурсы 
	В течение учебного года
	Руководитель ГМО.

Учителя

 3 классов.

	3. 
	Мероприятия, направленные на изучение и распространение передового педагогического опыта (выступления на конференциях, семинарах, проведение «Методических недель», открытых уроков).
	Участие в работе стажировочных площадок
	В течение учебного года
	Руководитель ГМО.

Учителя

 3 классов.



	4. 
	Состояние преподавания и качества знаний, обучающихся (анализ проведения муниципальной диагностики, ВПР, РДР, результатов итоговой аттестации).
Работа с молодыми учителями, вновь прибывшими специалистами, наставничество
	Подготовка 
и проведение итоговых работ
	В течение учебного года;
Апрель - май


	Руководитель ГМО.

Учителя

 3 классов.



	
	
	Обмен опытом, консультации
	В течение учебного года
	Учителя

 3 классов.



	5. 
	Работа по подготовке к аттестации педагогических кадров
	Подготовки материалов для экспертизы
	Индивидуальные сроки в течение учебного года
	Руководитель ГМО.

Учителя

 3 классов.

	6. 
	Работа с одаренными детьми – организация олимпиад, конференций, конкурсов и т.д., участие в мероприятиях, результативность.
	Олимпиады, 

Конкурсы: 

Русский Медвежонок, Кенгуру,  ЧИП, Пегас, КИТ, 

интернет олимпиады и конкурсы.

Конференция «Шаг в науку»
	В течение учебного года
	Учителя

 3 классов.

	7. 
	Отчет
	  Анализ работы учителей методического объединения начальных классов в 2024/2025 учебном году. Анкетирование педагогов по проблемным вопросам педагогической деятельности Составление проекта плана работы методического объединения на 2025/2026 учебный год.
	Май, июнь 2025 г.
	Руководитель ГМО


Руководитель ГМО учителей  ____________________ Гребнева Г.Н.
