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[bookmark: _GoBack]Цель: содействие в обеспечении качества дошкольного образования, обмен опытом использования, внедрения и реализации традиционных и инновационных подходов в методической работе, а также выработка единых подходов к оценке результатов деятельности дошкольных учреждений.
Задачи:
- изучение основополагающих документов и эффективное использование их в работе городского методического объединения;
- повышение информационно-методической компетентности участников образовательного процесса;
- выявление и внедрение положительного педагогического опыта и достижений педагогической науки и практики;
- формирование положительной профессиональной мотивации педагога в стремлении к профессиональному росту;
- формирование культуры преемственности во взаимодействии образовательной организации и социума в воспитательно-образовательном процессе.
Формы  работы  ГМО:
· работа в составе творческой группы;
· мастер-классы и семинары;
· круглые столы
· конференции;
· консультации;
· мультимедийные презентации.

Ожидаемые  результаты  деятельности: 
1. Наличие  аналитических, информационно-методических, статистических  и  других  материалов: 
· банка данных по кадровому составу заместителей заведующего по ВМР и старших воспитателей дошкольных образовательных учреждений; 
· методических материалов с заседаний ГМО;
· статьи и материалы по вопросам организации методической работы и делопроизводства заместителей заведующего по ВМР и старших воспитателей в дошкольных образовательных учреждениях.
2. Наличие  материалов,  подготовленных  совместно  с  методистом-куратором  ГМО заместителей заведующего по ВМР и старших воспитателей, к размещению на сайтах дошкольных образовательных учреждений, сайте ГОРУНО и иных информационных площадках.
3. Повышение уровня профессиональной компетентности заместителей заведующего по ВМР и старших воспитателей. 

Руководитель ГМО: старший воспитатель ДОУ №9 «Незабудка».

Куратор ГМО: заместитель директора МУ ЦРО Авдошкина Елена Вячеславовна

	Тема выступления
	Ответственный
	Дата проведения
	Место проведения

	ГМО № 1 
«Организационно-методическое совещание по работе городского методического объединения заместителей заведующего по воспитательной и методической работе и старших воспитателей 
на 2022 – 2023 учебный год»

	Утверждение плана работы на 2022-2023 учебный год
	Горлова Наталья Евгеньевна, старший воспитатель ДОУ № 9, руководитель ГМО

	Сентябрь









	ГОРУНО

	«Изменения в нормативно-правовой базе ДОУ. Краткий обзор»
	Горлова Наталья Евгеньевна, старший воспитатель ДОУ № 9, руководитель ГМО

	
	

	Обсуждение Всероссийского Форума «Воспитатели России» на тему «Дошкольное воспитание. Новые ориентиры»
	Горлова Наталья Евгеньевна, старший воспитатель ДОУ № 9, руководитель ГМО,
все участники ГМО

	
	

	ГМО № 2
Тема: «Система работы дошкольных образовательных учреждений по нравственно-патриотическому и духовному воспитанию детей раннего и дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС ДО»

	Доклад на тему «Программа воспитания: опыт внедрения в условиях реализации ФГОС ДО»
	Никитина Юлия Алексеевна, заместитель заведующего по ВМР ДОУ №14 
(корпус «Сказка»)
	Октябрь
	ГОРУНО

	Представление из опыта работы «Духовно-нравственное воспитание дошкольников: традиции и инновации»
	Руденко Антонина Анатольевна, заместитель заведующего по ВМР ДОУ №22 (корпус «Золотая рыбка»)
	
	

	Реализация  дополнительной общеразвивающей программы "Ознакомление дошкольников с основами православной культуры"
	Ляскович Ольга Викторовна, воспитатель группы компенсирующей направленности ДОУ №22 (корпус «Золотая рыбка»)
	
	

	Представление проекта ДОУ «С чего начинается Родина»
	Старчикова Лариса Севериновна, заместитель заведующего по ВМР ДОУ №18
	
	

	Доклад на тему «Сюжетно-ролевая игра – культурное наследие и нематериальная ценность?» 
	Ляскович Анна Владимировна, педагог-психолог ДОУ №9
	
	

	
Практико-ориентированный семинар


	Тема: «Ресурсосберегающие технологии старшего воспитателя дошкольного учреждения в условиях работы с многозадачностью и полифункциональностью» 

	Ларионова Ирина Георгиевна, старший преподаватель кафедры «Психология» Университета «Дубна»
	Январь
	ГОРУНО

	ГМО № 3
«Опыт внедрения наставничества в работу дошкольных учреждений»

	Доклад на тему «Наставничество: система работы в условиях нормативно-правового регулирования по ФГОС ДО»
	Денисова Светлана Валентиновна, заместитель заведующего по ВМР ДОУ № 3
	Февраль
	ГОРУНО

	Представление из опыта работы «Наставничество как средство сопровождения профессионально-личностного становления молодого педагога»
	Степанова Юлия Геннадьевна, заместитель заведующего по ВМР ДОУ № 19
	
	

	Представление из опыта работы «Организация наставничества в дошкольной образовательной организации: от младшего воспитателя до педагога»
	Горлова Наталья Евгеньевна, старший воспитатель ДОУ № 9

	
	

	Городская конференция для руководителей, заместителей заведующего по ВМР и старших воспитателей
 «Управление дошкольной образовательным учреждением в современных условиях»
Тема секции для заместителей заведующего по ВМР и старших воспитателей: «Создание специальных условий для детей с особыми возможностями здоровья в дошкольном учреждении»

	Доклад на тему «Инклюзия» или «воспитанник с особыми образовательными потребностями»  в системе работы дошкольного образовательного учреждения»
	Горлова Наталья Евгеньевна, старший воспитатель ДОУ № 9

	Март
	ГОРУНО

	Управленческий проект «Имидж педагога дошкольного образовательного учреждения»
	Лялева Галина Геннадьевна, заместитель заведующего по ВМР ДОУ № 11
	
	






