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Анализ
  работы ГМО педагогов дополнительного образования 
за 2021-2022 учебный год 
Цель деятельности ГМО в 2021-2022 уч. году: Организация методического сопровождения, способствующего совершенствованию профессиональной компетентности и педагогического мастерства педагогов дополнительного образования, объединение их творческих инициатив для повышения качества дополнительного образования.
Задачи для реализации указанной цели:

 - организовать информационно-методическую поддержку и обсуждение актуальных вопросов дополнительного образования в контексте новых форматов организации образовательного пространства; 

- создавать условия для профессионального и творческого роста педагогов в целях успешного освоения нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности;

- выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт.
	№ п/п
	Направление деятельности
	Содержание деятельности
	Оценка деятельности, выявленные проблемы, недостатки

	1. 
	Инструктивно-организационная работа.
	ГМО на тему: «Анализ результатов работы ГМО за 2020-2021 учебный год, обобщение опыта работы творческих групп, определение приоритетных направлений работы на 2021-2022 учебный год»; обсуждение новых форм работы в дополнительном образовании


	Участие в подобных мероприятиях настраивает вектор профессионального развития педагогов дополнительного образования, способствует лучшей ориентации в сфере самообразования, пониманию ключевых моментов, связанных с планированием профессиональной деятельности. 

	2. 
	Повышение квалификации, профессиональное развитие педагогов. 
Работа по подготовке к аттестации педагогических кадров.

	В 2021-2022 учебном году были проведены: обучающий семинар на тему: «Аттестация педагогических работников в 2021-2022 году. Как подготовиться?»; индивидуальные консультации и собеседования с педагогами дополнительного образования.
	За прошедший учебный год 7 педагогам дополнительного образования присвоена высшая квалификационная категория; методист и педагог-организатор аттестованы на первую квалификационную категорию. 

	3. 
	Мероприятия, направленные на изучение и распространение передового педагогического опыта в контексте новых форматов организации образовательного пространства.
Состояние преподавания и качества знаний обучающихся 
(анализ результатов промежуточной аттестации).
	Заседания ГМО на следующие темы:

1.  «Профессиональная компетентность педагога как главный ресурс качества образовательного процесса» 
2. «От педагогической компетентности к педагогическому мастерству».


	Были рассмотрены вопросы развития творческих способностей детей, особенности учебно-воспитательного процесса, особенности использования проектной деятельности как средства развития познавательной активности, вопросы использования декоративно-прикладного творчества как средства гармоничного развития личности обучающихся.
Особое внимание было уделено исследовательскому подходу в обучении, влиянию таких интеллектуальных игр как шахматы, на умственное и нравственное развитие детей. Так же были освещены особенности туристско-краеведческой деятельности в Центре «Дружба».

	3. 
	
	Цикл мероприятий «Неделя педагогического мастерства»
Круглый стол «Путь от педагогической компетентности к педагогическому мастерству»
	Целью методической недели было: совершенствование педагогического мастерства педагогов дополнительного образования.

Задачи: 

-Пополнение «методической копилки» педагогов дополнительного образования знаниями об инновационных технологиях, формах и методах работы с учащимися. 

-Повышение творческой активности педагогов и качества проведения учебных занятий;

-Освоение способов последовательности действий по конструированию учебного занятия;

-Выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих педагогов.

-Исследование педагогической компетентности -- -Анализ эффективности методических приёмов педагогов дополнительного образования.

В ходе мероприятий было посещено 11 открытых занятий педагогов дополнительного образования разных направленностей.

Формы демонстрации профессиональных достижений были выбраны самими педагогами в виде: 

- открытых занятий;

- мастер-класса;

- практикума;

- выставки и демонстрации методических наработок в виде творческих работ учащихся 

Итог: работа педагогов дополнительного образования Центра «Дружба» признана удовлетворительной. Опыт педагогов дополнительного образования был представлен так же на Круглом столе «Путь от педагогической компетентности к педагогическому мастерству», где был обобщён опыт работы педагогов дополнительного образования. 

	4. 
	Информационно-методическое сопровождение деятельности педагогов по подготовке к итоговой аттестации обучающихся. 
	Консультации педагогов дополнительного образования
	Цель методического сопровождения подготовки обучающихся к итоговой аттестации - повышение эффективности работы педагогов дополнительного образования в этом направлении.

	5. 
	Работа с одаренными детьми – организация олимпиад, конференций, конкурсов и т.д., участие в мероприятиях, результативность.

	 В Центре «Дружба» ведётся подготовка обучающихся (в т.ч. и одарённых) для участия в конкурсах, фестивалях и др. мероприятий различного уровня. 


	-Исследовательский марафон Всероссийского фестиваля краеведческих объединений "Краефест-2022"(пед. Синицкая Т.И.)

- Ракетостроительный чемпионат «Реактивное движение» (пед. Протасов С.Н.)

- WorldSkills Russia 2022 в компетенции изготовление прототипов (пед. Протасов С.Н.)

- Фестиваль "Поколение созидателей" (пед. Пономарёв Ю.П.)

-Первенство Московской области по авиамодельному спорту (пед. Пономарёв Ю.П.)

В данных мероприятиях обучающиеся центра «Дружба» стали победителями и призёрами. 


Общие выводы: на заседаниях ГМО проводилось обсуждение актуальных методических и педагогических проблем, связанных с развитием ключевых компетенций педагогов дополнительного образования; выявлением и распространением эффективного педагогического опыта, внедрением новейших форм организации учебного процесса, развитием инновационных образовательных технологий и методов педагогической деятельности, способствующих повышению эффективности и качества дополнительного образования детей; были затронуты вопросы по укреплению сотрудничества дополнительного образования и семьи в целях духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся. 

Распространение и популяризация педагогического опыта осуществлялось через работу ГМО, проведение открытых занятий, мастер-классов, практикума, «Круглого стола». Для педагогов дополнительного образования в течение учебного года проводились консультации по различным вопросам. Основная тематика консультаций: аттестация педагогов дополнительного образования и обучающихся, проектирование дополнительных общеобразовательных программ, работа с педагогической отчётной документацией. 
Члены ГМО в 2021-2022 учебном году продолжили работу по выполнению основных задач ГМО различных направленностей: трансляция эффективного педагогического опыта; повышение уровня профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования через курсовую подготовку, распространение актуального педагогического опыта, семинары-практикумы и т.д.; совершенствование диагностических методик, позволяющих определить достижение обучающимися планируемых результатов.
Руководитель ГМО педагогов дополнительного образования Куфтина М.В./___________________
