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Пояснительная записка

Организация работы городского методического объединения педагогов-психологов ДОУ (далее – ГМО педагогов-психологов))  осуществляется на основании Положения о городских методических  объединениях города. 
Тема работы ГМО на 2021-2022 учебный год: Организационно-методические основы работы педагога-психолога ДОУ
Основные цели работы ГМО педагогов-психологов муниципальных дошкольных образовательных учреждений на 2021 – 2022 учебный год: 
· организация пространства для стимулирования профессионального диалога, обмена опытом педагогов-психологов ДОУ;
· содействие профессиональному росту и самореализации педагогов-психологов дошкольных образовательных учреждений, повышение профессиональной компетентности в современных условиях развития образования средствами диссеминации передового опыта на различных уровнях;
· развитие сетевого взаимодействия педагогов и педагогов-психологов  ДОУ. 
Задачи: 
1. Организовать методическую помощь педагогам-психологам в изучении современной нормативной и методической документации по  вопросам  психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в дошкольных образовательных учреждениях. 
2. Совершенствовать уровень профессиональной компетентности педагогов-психологов в рамках внедрения профессионального стандарта «Педагог-психолог в сфере  образования». Содействовать  обмену  опытом  по  использованию  современных  технологий, форм и методов коррекционно-развивающей работы с воспитанниками. Обеспечить возможность индивидуального профессионального роста специалистов.
3. Внедрять различные инновационные  методы и приёмы для решения проблем и трудностей  психологического сопровождения  участников образовательного процесса в условиях оптимизации дошкольного образования.
4. Обеспечить  методическую  поддержку  деятельности  педагогов-психологов  по  вопросам организации деятельности ТПМПк в дошкольном образовательном учреждении, сопровождению  воспитанников,  испытывающих  трудности  в  освоении  основных общеобразовательных программ и социальной адаптации. 
5. Использовать в своей работе опыт лучших  психологов-практиков.
Формы  работы  ГМО:
· работа в составе творческой группы;
· мастер-классы;
· круглые  столы;
· консультации;
· научно-практические семинары;
· мультимедийные презентации
· онлайн-конференции.

Ожидаемые  результаты  деятельности: 
1. Наличие  аналитических, информационно-методических, статистических  и  других  материалов: 
· банка данных по кадровому составу педагогов-психологов дошкольных образовательных учреждений; 
· банка нормативно-правовой документации педагога-психолога в образовании;
· методических материалов с заседаний ГМО;
· иных материалов по вопросам психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в дошкольных образовательных учреждениях.
2. Представление опыта работы педагогов-психологов ДОУ на зональных и региональных семинарах.
3. Наличие  материалов,  подготовленных  совместно  с  методистом  -  куратором  ГМО педагогов-психологов, к размещению на сайтах дошкольных образовательных учреждений, сайте ГОРОНО и иных информационных площадках.
4. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов-психологов.

Руководитель ГМО: педагог-психолог высшей квалификационной категории ДОУ № 11 «Созвездие»  Огурцова Ирина Владимировна. 

Куратор ГМО: заместитель директора МУ ЦРО Авдошкина Елена Вячеславовна.


















Заседание № 1
«Организационно-методическое совещание по работе городского методического объединения педагогов-психологов на 2021 – 2022 учебный год»

Срок  проведения: сентябрь 2021 года
Место  проведения: 
Ответственные за организацию проведения Заседания: 
- руководитель ГМО Огурцова И.В.

Предварительная  подготовка  к  Заседанию:
- подготовка приложения к Приказу ЦРО по программе проведения ГМО;
-написание годового плана ГМО педагогов-психологов
        - подготовка информационно-методических материалов по темам обсуждения.


1. Отчет о работе ГМО педагогов-психологов ДОУ. Утверждение отчета. 
Ответственный:  руководитель  ГМО Огурцова И.В. 

2. Сообщение «Отчет о работе ГМО педагогов-психологов ДОУ в 2020-2021 учебном году»
    Ответственный:  руководитель  ГМО Огурцова И.В.

3. Утверждение Плана работы на 2021-2022 учебный год 
Ответственный:  руководитель  ГМО Огурцова И.В. 


4. Утверждение формы и периодичности предоставления отчетов, содержащих информацию о результатах работы педагога-психолога
Ответственный:  руководитель  ГМО Огурцова И.В. 

5. Презентация проекта сборника по материалам ГМО педагогов-психологов ДОУ «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в дошкольных образовательных учреждениях».












Заседание № 2
Лекторий
по теме:
 «Законодательно-правовые акты и нормативные документы в работе педагога-психолога образования»

Срок  проведения: ноябрь 2021 года
Место  проведения: 
Ответственные за организацию проведения Заседания: 
- руководитель ГМО педагогов-психологов ДОУ Огурцова И.В. 

Предварительная  подготовка  к  Заседанию:
-  подготовка приложения к Приказу  ЦРО по программе проведения ГМО;
- индивидуальная работа  и изучение нормативно-правовой базы  по теме Заседания;
- подготовка информационно-методических материалов по темам обсуждения.

1. Доклад «Нормативное-правовая база педагога-психолога ДОУ. Краткий обзор»
Ответственный: Огурцова И.В., педагог-психолог высшей квалификационной  категории ДОУ№11.

2. Доклад «Законодательно-правовые акты как основа работы педагога-психолога ДОУ»
Ответственный: Гуляева О.М., педагог-психолог высшей квалификационной категории ДОУ№30.

3. Доклад «Документы, регулирующие работу педагога-психолога в ДОУ. Краткая характеристика»
Ответственный: Козлова О.В., педагог-психолог высшей квалификационной категории ДОУ№5.

4. Сообщение «Применение различных форм работы с участниками образовательного процесса как условие эффективной работы педагога-психолога в ДОУ»
Ответственный: Князеке Е.В, педагог-психолог высшей квалификационной категории ДОУ№23.
5. Обсуждение и утверждение Положения о городской выставке-конкурсе «От улыбки станет всем светлей!»
6. Обмен мнениями.
7. Подведение итогов.



Заседание № 3
Круглый стол 
по теме:
«Организационно-методическая документация педагога –психолога ДОУ»
Срок  проведения: февраль 2022 года
Место  проведения: 
Ответственные за организацию проведения Заседания: 
- руководитель ГМО Огурцова И.В., 
Предварительная  подготовка  к  Заседанию:
- подготовка Приказа по МУ  ЦРО;
- индивидуальная работа  и изучение нормативно-правовой базы  по теме Заседания;
- подготовка информационно-методических материалов по темам обсуждения.


1. Доклад «Организационно-методическая документация в работе педагога-психолога ДОУ. Краткий обзор» Ляскович А.В., педагог-психолог первой квалификационной категории ДОУ№ 9
  
2. Доклад «Документы, регулирующие деятельность ПМПК»
Ответственный: Самсонова Н.В., педагог-психолог высшей квалификационной категории ДОУ№ 19 

3. Доклад «Краткий обзор инструктивных писем, регулирующих деятельность педагога-психолога в ДОУ»
Ответственный: Белова Н.В., педагог-психолог высшей квалификационной категории ДОУ№ 22  

4. Сообщение  «Психологическая служба ДОУ. Этический кодекс педагога-психолога образования».
Ответственные: Виноградова А.В. , педагог-психолог ДОУ№2     .












Заседание № 4
«Специальная документация педагога-психолога ДОУ»

Срок  проведения: май 2022 года
Место  проведения: 
Ответственные за организацию проведения Заседания: 
- руководитель ГМО Огурцова И.В. 

Предварительная  подготовка  к  Заседанию:
-  подготовка приложения к Приказу  ЦРО по программе проведения ГМО;
- индивидуальная работа  и изучение нормативно-правовой базы  по теме Заседания;
- работа по обобщению опыта работы  педагогов-психологов ДОУ для составления сборника;
- подготовка аналитических отчетов о работе педагога психолога в отчетный период


1. Доклад «Специальная документация педагога-психолога ДОУ. Обзор материалов»
Ответственный: Куренкова Ю.Ю., педагог-психолог высшей квалификационной категории ДОУ№ 26

2. Доклад «Документы, регламентирующие работу с детьми с ОВЗ»
Ответственный:  Огурцова И.В., педагог-психолог высшей квалификационной категории ДОУ№ 11
3. Подведение итогов работы творческой группы. 

4. Утверждение материалов для составления тематического сборника по теме: 
Организационно-методические основы работы педагога-психолога ДОУ» 
Ответственный:  руководитель  ГМО Огурцова И.В. 

5. Анализ готовности к школе, в т.ч. детей с ОВЗ.
Ответственный:  руководитель  ГМО Огурцова И.В. 


6. Обсуждение проекта плана работы ГМО педагогов-психологов на 2021-2022 учебный год.
Ответственный:  руководитель  ГМО Огурцова И.В.





Проект ПОЛОЖЕНИЯ
о проведении творческой выставки- конкурса
«От улыбки станет всем светлей!»

1. Общие положения
1.1 Настоящее положение определяет цель и задачи, порядок организации и проведения творческого выставки–конкурса для воспитанников, родителей (законных представителей) дошкольных образовательных учреждений города Дубны Московской области «От улыбки станет всем светлей!» (далее – Конкурс).
1.2 [bookmark: _GoBack]Координация работы по подготовке и проведению Проекта осуществляется организационным комитетом из числа членов городского методического объединения (далее – ГМО) педагогов-психологов под руководством руководителя ГМО и методиста ЦРО.

2. Цель и задачи конкурса
Цель: предоставление условий для реализации творческого потенциала воспитанников и их родителей (законных представителей); создание условий для установления творческих связей как внутри семьи, так и между семьями, обмена опытом воспитанников, их родителей (законных представителей) в сфере художественного творчества; создание творческой платформы для социализации детей, имеющих ограниченные возможности здоровья.
Задачи:
· систематическая и целенаправленная деятельность по воспитанию и творческому развитию личности ребенка;
· содействие развитию художественного творчества воспитанников ДОУ, в т.ч. воспитанников с ОВЗ;
· создание условий для формирования  и развития эмоционального интеллекта воспитанников.

3. Участники выставки-конкурса
В конкурсе принимают участие воспитанники ДОУ города и их родители (законные представители). 
Категории воспитанников:
Возрастные 
- от 3до 4 лет; 
- от 4 до 5 лет; 
- от 5 до 6 лет;  
- от 6 до 7 лет;
      дети  с ОВЗ 
- от 3до 4 лет; 
- от 4 до 5 лет; 
- от 5 до 6 лет;  
- от 6 до 7 лет.

4.  Конкурсная комиссия 
 выставки-конкурса может состоять из представителей руководящих и педагогических работников ДОУ, ЦРО, общественности. Состав участников конкурсной комиссии утверждается приказом МБОУ дополнительного профессионального образования   "Центр развития образования города Дубны Московской области"

      5. Порядок и сроки проведения выставки-конкурса.
5.1. Конкурс проводится в январе-феврале 2021 года
Работы принимаются дистанционно на почту ДОУ 20 dubna.dou20@mail.ru
Это могут быть сканы и фото рисунков, поделок, видео, на котором ребенок читает стихи, инсценировки, в которых участвует воспитанник вместе с семьей, фотографии в соответствии с номинациями, презентации проектов, доклады, и т.д.
6. Номинации выставки-конкурса:
· МОЯ СЕМЬЯ в различных техниках декоративно-прикладного и изобразительного творчества, представляющая тему;
· МОЙ ДОМ;
· МОЙ ДЕТСКИЙ САД;
· МОИ ЭМОЦИИ;
· МОИ ДРУЗЬЯ;
СВОБОДНАЯ ТЕМА - работы, любой другой тематики.
    В каждой номинации работы оцениваются по следующим разделам:
· лучшая детская работа (выполненная самостоятельно как индивидуально, так и совместно со старшими братьями или сестрами);
· совместная работа ребенка и взрослого (но не взрослого с участием ребенка);
· творчество родителей (законных представителей).
   Жюри оставляет за собой право при определении победителей выделить подноминации по технике исполнения.	
	От ДОУ может быть представлено не более 1 работы в каждой номинации . 
  Работы будут выставлены на сайте руководителя ГМО педагогов-психологов https://psichologogurtsovaiv.wordpress.com  на страничке ГАЛЛЕРЕЯ КОНКУРСА. Работы победителей конкурса могут быть опубликованы на сайте ЦРО: страница городского методического объединения педагогов-психологов ДОУ г. Дубны.
Требования к оформлению творческих работ.
	Работы должны быть авторскими, выполненными самими участниками конкурса, без использования готовых творческих наборов.
Критерии оценки работ:
· художественно-эстетическая культура;
· художественное отражение темы эмоций детей в работе; 
· соответствие  работы теме номинации; 
· оригинальность сюжета и техники;
· качество исполнения.

7. Порядок и сроки приема работ
Порядок и сроки проведения выставки- конкурса утверждается приказом МБОУ дополнительного профессионального образования  "Центр развития образования города Дубны Московской области". Ориентировочно конкурс проводится в январе-феврале 2021 года.

Работы принимаются дистанционно на почту ДОУ 20 dubna.dou20@mail.ru
В теме указать КОНКУРС.
В тексте письма указать:
1. Номинацию.
2. Автора, соавтора, возраст (для детей).
3. Название работы, технику выполнения.

8. Подведение итогов
По результатам конкурсного отбора жюри определяет победителей конкурса. Лучшие работы могут быть награждены Дипломами 1,2,3 степени по номинациям. Организационный комитет оставляет за собой право награждать специальными Дипломами.



[Введите текст]
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