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Цель: содействие в обеспечении качества дошкольного образования, выработка единых подходов к оценке результатов деятельности дошкольных учреждений.
Задачи:
- изучение основополагающих документов и эффективное использование их в работе городского методического объединения;
- повышение информационно-методической компетентности участников образовательного процесса;
- выявление и внедрение положительного педагогического опыта и достижений педагогической науки и практики;
- формирование положительной профессиональной мотивации педагога в стремлении к профессиональному росту;
- формирование культуры преемственности во взаимодействии образовательной организации и социума в воспитательно-образовательном процессе.
















	Тема ГМО: «Социальное партнерство ДОУ с учреждениями социума как способ формирования единого социокультурного пространства»

	Тема выступления
	Ответственный
	Дата проведения
	Место проведения

	1. Социальное партнерство ДОУ с учреждениями социума как фактор успешного развития.
	Голубева Н.В., старший воспитатель ДОУ № 30

	октябрь
	ГОРУНО

	2. Социально-педагогическое партнерство семьи и ДОУ.

	Руденко А.А., заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 22

	
	

	3. Вовлечение родителей в единое пространство детского развития.

	Бобылева Г.М.,
заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 5

	
	

	4. Взаимодействие ДОУ с учреждениями города с целью ранней профориентации детей с ОВЗ (в рамках проекта «Наука в Подмосковье»)
Сотрудничество с Университетом «Дубна», ПТО ГХ, Полис-лицеем, ТНКА МО.

	Огурцова И.В.,
заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 20
	
	

	Тема ГМО: «Оптимизация работы с педагогическими кадрами в профессиональной деятельности старшего воспитателя и заместителя заведующего по воспитательной методической работе как необходимое условие определения качества дошкольного образования».


	1. Эффективные технологии повышения профессиональной компетенции педагогов и качества дошкольного образования.
	Белякова М.В.,
заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 14

	январь
	ГОРУНО

	2. Роль заместителя заведующего по воспитательной и методической работе в повышении качества дошкольного образования.
	Мелешко Е.Н.,
заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 23

	
	

	3. Оценка качества дошкольного образования: стратегия и инструментарий.

	Волкова И.А.,
заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 26

	
	

	Тема ГМО: «Инновационные формы и методы методической работы в дошкольных образовательных учреждениях в современных условиях: опыт, проблемы, перспектива».


	1. Организация онлайн-образования.

	Старчикова Л.С.,
заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 18

	апрель
	ГОРУНО

	2. Инновационные технологии в ДОУ на современном этапе: трудности внедрения, разрешение проблем.

	Белозерова Ю.Н.,
заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 16

	
	

	3. Формы и методы методической работы в ДОУ. Злободневные вопросы.

	Оздоева Л. У.,
заместитель заведующего по воспитательной и методической работе ДОУ № 29

	
	

	4. Применение ИКТ в работе с педагогами ДОУ. Google- формы, электронный формат педминуток и другое.


	[bookmark: _GoBack]Костарева О.С.,
старший воспитатель ДОУ № 6

	
	







